
Arboriste 

grimpeur en CDI 

 

 Spécialisée dans la taille et le soin des arbres depuis 1984, la société Gérard Chaudier Espaces 

Verts vous propose de venir compléter son équipe d’arboristes. 

 Avec des clients soucieux d’un travail de qualité, du matériel récent et adapté à la diversité 

des travaux à réaliser et une semaine de travail sur quatre jours, il règne une ambiance familiale 

digne d’une petite structure de 8 personnes.   

 Après la cession de parts de monsieur Chaudier à deux de ces salariés, venez renforcer 

l’équipe de collaborateur dans le but de développer la société ! 

Description du poste : 

Nous recherchons un arboriste grimpeur H/F avec les compétences suivantes : 

– Vous maîtrisez les différents types de taille sur cordes ou en nacelle (entretien, réduction...), 

le démontage avec ou sans rétention, le tout en parfaite sécurité. 

– Vous avez des notions de soins des arbres avec la pose de hauban, de broche (formation 

interne possible). 

– Vous pouvez également être homme de pieds avec manœuvre de corde et utilisation d'engin 

type chargeur, brouette à chenille, broyeur... 

– Vous réaliserez quelques chantiers de taille de haie et d’arbuste pour répondre à la demande 

de nos clients. 

– Vous êtes capable de réaliser l'entretien courant du petit matériel dont l’affûtage. 

Environ 60% de notre temps de travail est consacré à l’élagage, 20% au paysage et petite taille et 20% 

à la lutte phytosanitaire. Nos chantiers sont variés et notre large champ de compétences nous permet 

d'avoir du travail intéressant toute l'année. 

 

Nos attentes… 

 Vous êtes une personne motivée, dynamique, 

soucieuse d’un travail de qualité et vous appréciez travailler en 

équipe.    

 Le C.S Arboriste Elagueur est nécessaire. Expérimenté 

ou débutant, vous êtes le bienvenu. Le permis EB et C1 serait 

un plus ainsi que le Certificat Individuel Produit 

Phytopharmaceutique. 

 Vous serez formé sur les travaux de soins arboricoles 

et de nutrition, sur la reconnaissance et la lutte parasitaire. 

 



 Le recrutement : 

Si notre entreprise vous intéresse, envoyez-nous votre candidature nous y répondrons. Le 

recrutement se poursuivra par un entretien dans les locaux de la société...   

Dès votre arrivé parmi nous : 

Nous vous proposons un suivi afin de faciliter votre intégration dans l’entreprise avec un moment 

d’échange privilégié à 1 mois, 3 mois, 6 mois et un an pour parler de votre progression au sein de la 

société ; l'évolution de vos compétences mais aussi sur les éventuelles difficultés rencontrées, les 

besoins en formation...   

Vous serez équipé de la tête pied par notre fournisseur d'EPI. 

Vous serez formé en interne afin d’observer et d’identifier les différents parasites qui affaiblissent 

notre patrimoine arboré (tigre du platane, scolytes, processionnaire du pin,) 

 

Les avantages de l’entreprise : 

Accessible en transport en commun (ou à vélo) depuis le centre-ville de saint Étienne. 

Du matériel électroportatif individuel, un chargeur pour limiter la manutention de charge lourde... 

Location de nacelle et de grue pour travailler en sécurité et confortablement. 

Une équipe dynamique et technique, des chantiers variés, une ambiance familiale.   

La semaine sur quatre jours travaillés, 1607 h/an, heures supplémentaires majorées à 25%, panier 

repas... 

Salaire de base à négocier selon votre profil avec évolution rapide possible. 

 

Pour candidater merci de retourner votre CV et lettre de motivation à messieurs Guillaume Valette et 

Bonnefoi olivier à l’adresse suivante :  

contact@gerardchaudier-espacesverts.fr 

 

 

 


