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Entreprise : CFPPA DE TOURS-FONDETTES Formation continue d'adultes (20 a 49 salariés)

Etablissement de formation agricole accueillant 2000 apprenants par an : Lycée général, technologique et
professionnel, CFA, CFPPA, Exploitation Polyculture élevage, Maraichage et horticulture, exploitation viticole
(AOC Chinon)

Par apprentissage ou par la voie de la formation continue, notre établissement est reconnu par les
professionnels du secteur. Les entreprises et les collectivités font également appel d nos équipes pour former
leurs salariés.

Vos compétences ? Gestion de l'arbre, Sauveteur Secouriste du Travail, Grimpeur Sauveteur dans I'Arbre,
utilisation de la trongconneuse, démontage, maitrise des techniques professionnelles des EPI, entretien des outils
ou encore regles de sécurité et réglementation.

Vos missions ? Encadrer et former des apprentis et des stagiaires de la formation professionnelle continue lors
de travaux pratiques et de cours théoriques, préparer les cours et réaliser le suivi des apprenants, assurer les
relations avec les professionnels du secteur afin de mettre en place des chantiers pratiques (chantier école).
Des déplacements ponctuels sont & prévoir afin d'assurer des formations spécifiques & destination des salariés
du secteur public/privé.

Votre profil ? BTS minimum, Certificat de Spécialisation obligatoire.
Dynamique et motivé pour contribuer au développement de notre organisme de formation.
3 An(s) Formation Bac+2 ou équivalents CS Arboriste Elagueur

Compétences

Concevoir lingénierie de formation et les séquences pédagogiques

Encadrer un stagiaire ou un apprenti Techniques pédagogiques

Concevoir des modules de formation

Concevoir et préparer les cours, les travaux dirigés ou les tfravaux pratiques

Concevoir un programme de formation

Corriger des évaluations (exercices, tfravaux pratiques, examens) Définir la progression pédagogique

Définir un objectif d'apprentissages et établir la programmation des activités pédagogiques

Elaborer des actions ou des régles de prévention

Enseigner, transmettre des connaissances, développer des compétences Etablir, suivre, mettre & jour des
dossiers administratifs

Mettre en oeuvre un processus d'évaluation des formations

Organiser I'espace pédagogique Présenter et promouvoir une formation Réaliser le bilan pédagogique d'une
formation

Réaliser une veille technique ou technologique pour anticiper les évolutions

Superviser la préparation d'examens Transmettre une technique, un savoir-faire Utiliser les outils bureautiques

Savoir-étre professionnels :

Organiser son travail selon les priorités et les objectifs
S'adapter aux changements

Travailler en équipe

Secteur d'activité : Formation continue d'adultes
Rémunération selon profil - Salaire brut De 27 000 & 32000 € par an - Expérience exigée 3 ans
Temps de fravail hebdomadaire 35 h

Permis B - Véhicule Iéger

CV et lettre de motivation & Mme Sophie TERMEAU (Directrice) sophie.termeau@educagri.fr
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